
Fit & Proper 2027

Problemkredite verzeihen
keine späten Entscheidungen.

Risiken früher erkennen.
Entscheidungen sicherer treffen. 
Lösungen wirksam umsetzen.
Komplexe Engagements, regulatori‑

sche Anforderungen und veränderte 

Rahmenbedingungen verlangen einen 

klaren Blick auf Risiken. Entschei‑

dend ist, frühzeitig zu handeln und 

tragfähige Lösungen zu entwickeln. 

Problemkreditmanagement verlangt 

Expertise, Risikobewusstsein und 

Entscheidungssicherheit. Prävention, 

Sanierung oder Abwicklung — unsere 

Qualifizierungen unterstützen dabei, 

komplexe Engagements professionell 

zu steuern.

Weiterbildung für Vorstände mit 
Weitblick
Mit unseren Vorstandskompetenzen 

die fachliche Eignung stärken und 

die Grundlage für umfassende Fit & 

Proper‑Nachweise schaffen. So wer‑

den die verschärften Erwartungen 

der BaFin erfüllt — individuell und in 

der Gesamtheit der Geschäftsleitung.

Die Zukunft von Finanzunternehmen entscheidet sich in der Führung. 
Zukunftsfähigkeit entsteht dort, wo Führung Orientierung gibt, Verantwortung übernimmt und Menschen für Wandel 

gewinnt. Seit fast 50 Jahren entwickelt die Akademie Deutscher Genossenschaften (ADG) Menschen, die Unternehmen der 

Finanzwirtschaft erfolgreich machen: Vorstände, Führungskräfte und Spezialisten. Unsere Programme liefern konkrete 

Lösungen für die Herausforderungen, die die Finanzwirtschaft heute in Sachen Transformation, Führung, Kultur und 

Zukunftsfähigkeit bewegen. Ausgewählte Angebote zu diesen Themen aus unserem Jahresprogramm 2027 haben wir für 

Sie  zusammengestellt. 

Vielleicht ist die ADG für Ihr Haus noch neu. Unsere Erfahrung in der Entwicklung von Führungskräften ist es nicht.

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen ins Gespräch zu kommen.

Mit besten Grüßen von Schloss Montabaur

Boris Nannt 	  
Vorstandsvorsitzender 

Peter Rausch 
Mitglied des Vorstands

  Unser
Neukunden-

    Angebot 

       für Sie

Auf alle Buchungen, die Sie bis zum 31.12.2026 

aus dem  ADG Jahresprogramm 2027 tätigen, 

erhalten Sie einen Preisvorteil von fünf Prozent. 

Geben Sie einfach den Code NEUKUNDE2026 

bei der Bestellung im ADG Shop ein. 

ADG Akademie
Seit fast 50 Jahren entwickeln wir Menschen,  
die Finanzunternehmen erfolgreicher machen.

 Zeit, dass 

  wir uns 

kennenlernen

5%
Preisvorteil

https://shop.adg-campus.de/angebote-zum-thema/jahresprogramm-2027-finance?utm_source=postmailing&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171
https://shop.adg-campus.de/management-programme/vorstandskompetenzen?utm_source=postmailing&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171
https://shop.adg-campus.de/jahr/2027?utm_source=postmailing_ar-spezial&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171


Ihr Kontakt zur ADG

Sie möchten mehr über die Programme erfahren, Termine erfragen oder sich anmelden? Sprechen Sie uns an.

Eugenie Schatz 

T: +49 2602 14-150

eugenie.schatz@adg-campus.de

Axel Gürntke

T: +49 2602 14-170

axel.guerntke@adg-campus.de

Akademie Deutscher  

Genossenschaften e. V.

Schloss Montabaur

56410 Montabaur

Zentrale

T: +49 2602 14-0

Kontakt und Information

T: +49 2602 14-500

service@adg-campus.de

Stand: September  2026

ADG Corporate Solutions

OPLAN Deutschland — 
sicher durch unsichere Zeiten

Foren und
Netzwerkveranstaltungen

General Management 
und Leadership

Zukunft ist kein Projekt 
Wirksames und zukunftsorientiertes 

Handeln erfordert Orientierung, 

Führungsstärke und die Fähigkeit, 

Organisationen ganzheitlich zu 

steuern. Die ADG Executive-,  

Development- und Leadership- 

Programme unterstützen Sie dabei, 

genau diese Kompetenzen weiter- 

zuentwickeln — jeden Tag aufs Neue.

Die besten Ideen entstehen dort, 
wo Menschen miteinander ins 
Gespräch kommen.
Die ADG Foren und Netzwerkver‑

anstaltungen schaffen Raum für 

Austausch, neue Perspektiven und 

wertvolle Kontakte. Hier treffen 

sich Menschen, die Verantwortung 

tragen und Zukunft gestalten.

Mehr als 20 themenspezifische Fach‑

foren laden 2027 dazu ein, Wissen zu 

teilen, Netzwerke zu stärken und 

gemeinsam nach vorne zu denken.

Strategien & Praxiswissen für 
Unternehmen im Rahmen der 
Landes- und Bündnisverteidigung 
Hybride Bedrohungen, Cyberangriffe 

oder Ausfälle kritischer Infrastruktur 

fordern von Unternehmen schnelles und 

sicheres Handeln. OPLAN Deutschland 

schafft den Rahmen, damit Bundeswehr, 

Behörden und Unternehmen im Ernstfall 

vorbereitet und handlungsfähig sind. 

Die siebenteilige Webinar-Reihe vermit‑

telt fundiertes Wissen über die Anfor‑

derungen des OPLAN Deutschland und 

zeigt, wie Unternehmen ihre Wider‑

standsfähigkeit stärken können. Nutzen 

Sie die Webinar-Reihe für Ihr eigenes 

Haus — und als wertvollen Impuls für 

Ihre Firmenkunden.

Individuelle Lösungen für Führung, 
Kultur und Organisation
Manche Themen sind zu komplex für 

ein Standardformat. ADG Corporate 

Solutions entwickelt individuelle  

Lösungen für Führung, Kultur und 

Organisation — direkt auf Ihr Haus 

oder auf Sie in Ihrer Funktion zu 

geschnitten.

Unsere Themenfelder

•	Leadership 

•	Culture

•	Expertise 

•	Professional HR

•	Executive Sparring & Coaching 

•	Key Notes

https://shop.adg-campus.de/jahr/2027?utm_source=postmailing_ar-spezial&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171
https://shop.adg-campus.de/corporate-solutions?utm_source=flyer_non-geno-finance&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171
https://shop.adg-campus.de/rt26-00257?utm_source=flyer_non-geno-finance&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171
https://shop.adg-campus.de/themen/foren-und-netzwerke?utm_source=flyer_non-geno-finance&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171
https://shop.adg-campus.de/themen/executive-development-und-leadership?utm_source=postmailing&utm_medium=qr-code&utm_campaign=2026-0171

