
Qualifizierungs-/
Managementprogramm
4. Vorstandskompetenz Personal

Preis
Details

Anmelde-Nr.
RT24-00106
Termin

07.10.2024 - 29.11.2024

6.500,00 €
Bronze 6.175,00 €

Silber 6.045,00 €

Gold 5.850,00 €

https://shop.adg-campus.de/


Platin 5.720,00 €

Diese Veranstaltung richtet sich an
Vorstände
Sie wollen als Arbeitgeber
zukunftsfähig bleiben? Dann
müssen Sie aktuellen
Herausforderungen kompetent
und flexibel begegnen. Ob
Fusionen, Demografie,
Mitarbeitergewinnung,
Mitarbeiterbindung und
altersgerechte
Mitarbeiterentwicklung – lernen
Sie, wie Sie zeitgemäße
Angebote und aktuelle



Methoden zielgerichtet
einsetzen und Sie dabei
arbeits- und aufsichtsrechtlich
sicher handeln.

 

 

Wir beraten Sie gerne.



Julia Best
M.A. Personalentwicklung

Produktmanagerin Management Programme
+49 2602 14-362

julia.best@adg-campus.de

Beschreibung
Personalmanagement steht zwischen mehreren Spannungsfeldern: zwischen Investition"e
Mitarbeiterentwicklung und Kapazitätsmanagement, zwischen arbeitsrechtlichen und aufsichtsrechtlichen
Anforderungen, zwischen unternehmerischem Handeln und dem Faktor Mensch. In der Vorstandskompetenz
„Personal“ befassen wir uns mit Ihren aktuellen Herausforderungen.

Hier erfahren Sie kompakt, welche aktuellen Trends sich auf das Personalmanagement auswirken und wie die
Organisationsentwicklung daran strategisch ausgerichtet werden muss,"ne hohe Arbeitgeberattraktivität
aufzubauen. Es gilt, nicht nur die aktuellen, sondern auch zukünftige Anforderungen und Trends auf dem
Arbeitsmarkt"rücksichtigen,"lentierte Fachkräfte"winnen und langfristig"nden. Dabei müssen die aktuellen
Entwicklungen im Arbeitsrecht berücksichtigt sowie Kapazitäten bemessen und geplant werden,"ne effiziente
Gestaltung der Personalstrategie im Einklang mit den gesetzlichen Anforderungen gestalten"önnen.

 

Hinweis:

Die Teilnehmeranzahl ist auf 12 Personen beschränkt.
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