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Diese Veranstaltung richtet sich an
Fuhrungskrafte und

Spezialisten, die
Innovationsarbeit wirksam
umsetzen mochten.

Sie mochten
Innovationen"genen Team
fordern? In unserem Workshop
lernen Sie die wichtigsten
Innovationsmethoden kennen
und erhalten wertvolle Tipps,
wie Sie diese in |hre
Innovationsarbeit einbeziehen
konnen. Dadurch erhalten Sie
einen guten Uberblick Uber die




vielfaltigen Methoden der
Innovationsarbeit: Neben dem
klassischen betrieblichen
Vorschlagswesen (BVW)
kommen heute auch unzahlige
Innovationstechniken und
Kreativitatstechniken zum
Einsatz - wie zum Beispiel
Design Thinking, Lean Startup,
Blue Ocean, Design Sprint, KVP,
Kaizen -"r einige"nnen. Mittels
Ansatzen wie MVP oder
Prototyping zielen sie darauf
ab, schnell und kostengunstig
neue Leistungen"twickeln.




Unser Seminar gibt [hnen
Orientierung, welche Methodik

ZU lhrem Vorhaben
lhrem Unternehmer

Wir beraten Sie

Kai Geisslreither

Agile Coach, Scrum Maste
Produktmanager
Tel.: +49 2602 14-221

und zu

passt.

gerne.

r

kai.geisslreither@adg-campus.de

DOWNLOAD BROSCHURE INNOVATION UND AGILITAT
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Beschreibung

Innovatives Arbeiten erfordert Kreativitat, Freiraum und Kollaboration. In den letzten Jahrzehnten haben sich
vielfaltige Techniken entwickelt, die"leichtern kénnen, Innovationen"nerieren und"rproben. Sie bauen entweder
auf wissenschaftlich basierten Methodiken auf (wie z. B. Design Thinking) oder sie fuBen auf Arbeitstechniken,
die sich Uber die Jahrzehnte"oBen nachweislich innovativen Unternehmen aus Japan oder dem Silicon Valley
durchgesetzt haben (z. B. Kaizen).

In der Regel lassen sich diese Methoden nicht per Knopfdruck"ne vorhandenen Aufbau- und Ablaufstruktur
einbauen. Oft verschlechtert die unvorbereitete Implementierung einer Innovationstechnik bestehende Ablaufe.
Das verursacht Frust, Kosten und verhindert u. U. sogar Innovationen.

Um erfolgreich an Innovationen arbeiten"dnnen, mussen Verantwortliche zwei Fragen beantworten:
Welche Methode eignet sich fur meine Herausforderung/mein Unternehmen/mein Umfeld?
Wie gelingt es, die Innovationsmethodik"trieblichen Alltag"tegrieren?

In unserem zweitagigen Workshop erhalten Sie einen wertvollen Uberblick Uber bestehende
Innovationstechniken, deren Anforderungen und Nutzen. AuBerdem beschaftigen Sie sich ganz konkret mit der
Frage, wie Sie vorgehen sollten, um Methoden der Innovationsarbeit"genen Umfeld"plementieren.

Die Veranstaltung kann als Zweitagesformat oder als Teil der Reihen ,Werkzeuge und Steuerungsmechanismen
der Innovationsarbeit” bzw. ,Innovationscoach ADG" (siehe ,verwandte Produkte”) gebucht werden.

Inhalte
Arbeiten an Innovationen (15.-16.06.2023, ganztags, Prasenz):

Kennenlernen und Erleben von verschiedenen Innovationstechniken (Design Thinking, Lean Start-up)
Einordnung der verschiedenen Innovationstechniken"e Phasen der Innovation und das Umfeld des Hauses
Einordnung von Innovation"ne agile Arbeits- und Kommunikationskultur und Beispiele fiir begleitende
MaBnahmen

Erleben von Innovationsmethoden auch zur Erarbeitung erster Implemtierungsansatze flir das eigene Haus
Blick auf die strategische Verankerung von Innovation"r Organisation

Wichtige Erfolgsfaktoren fur die Einfihrung von Innovationsarbeit"r eigenen Organisation

Nutzen

« Sie erhalten einen kompakten Uberblick iber die relevanten Innovationstechniken. Die Veranstaltung
eignet sich daher ideal fur Personen, die flr die Organisation der Innovationsarbeit in lhrem Haus
verantwortlich sind.

¢ Sie bekommen Klarheit, welche Methode der Innovationsarbeit sich flir welche Herausforderung eignet
und was die wesentlichen Voraussetzungen flr einen erfolgreichen Einsatz sind.

¢ Sie lernen die behandelten Methoden mit direktem Praxisbezug kennen,"ese direkt und unkompliziert"r
eigenen Organisation einsetzen"énnen.



Dozenten

Bjérn Adam, beWirken. Als Sozialunternehmer, Speaker und Coach begleitet Bjérn Adam Menschen und
Organisationen bei agilen Transformations- und Innovationsprozessen. Mit seinem unternehmerischen
Hintergrund und seiner tiefen Erfahrung von systemischer Organisationsentwicklung begleitet"oRe und
mittelstandische Organisationen"r nachhaltigen Transformation.




