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Diese Veranstaltung richtet sich an
Vorstande, Bereichsleitende,

Fuhrungskrafte,
Digitalisierungsbeauftragte
Was sind die Merkmale guter
Fuhrung? Angemessene
Kommunikation, der richtige
Fuhrungsstil, ein zielfGhrender
Umgang mit Konflikten? Damit
Sie fur Ihren Fuhrungsalltag
gerustet sind, lernen Sie"esem
Modul die Basismodelle der
Fuhrung kennen und erarbeiten
die fur FUhrung




ausschlaggebenden
Personlichkeitsfaktoren und -
motive.

Wir beraten Sie gerne.

Philipp Diel

Tel.: +49 2602 14 177
philipp.diel@adg-campus.de

Beschreibung

Digitale Transformation ist mehr als die Einflilhrung neuer Technologien oder Geschaftsmodelle. Fihrungskrafte
mussen ihre Rolle Uberdenken und neu definieren und lernen, Fiihrung im Digitalzeitalter"stalten. In einem
Zeitalter der Beschleunigung mussen sie haufig mit mehreren Optionen umgehen und "auf Sicht fahren". Ein
pragmatisches Ausprobieren und Lernen sind demnach oftmals gefragt.

Daruber hinaus spielt der Faktor ,Mensch” eine wichtige Rolle. Ein sogenannter Digital Leader kann
Veranderungen im Unternehmen aktiv gestalten, organisieren und Mitarbeitende dabei begleiten und
weiterentwickeln. In diesem Modul lernen Sie sowohl die Grundlagen digitaler Fihrung als auch die besonderen
persdnlichen Faktoren kennen. Sie entwickeln Ihre Kompetenzen sukzessive weiter,"cht nur sich, sondern auch
Ihr Team erfolgreich aufzustellen. Wir bieten dafiir alle notwendigen Tools, Methoden und Techniken, die Sie
beherrschen sollten," einer effektiven und motivierenden Flhrungskraftrden. Sie wenden alle Inhalte auf lhre
individuelle Situation"d kdnnen direkt den Transfer zwischen wissenschaftlich fundiertem Wissen und praktisch
anwendbaren Methoden herstellen.
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Inhalte
¢ Besonderheiten digitaler Unternehmen
e Teams"r IT-Organisation formieren
e Teamentwicklungsprozesse identifizieren
e Teamkultur aufbauen und weiterentwickeln
¢ Wissensmanagement, Teamarbeit und Standardisierung von Prozessen
¢ Organisation und Flhrung virtueller Teams

Nutzen
¢ Sie lernen, virtuelle Teams"ganisieren und"thren
¢ Sie wissen, wie Sie eine Teamkultur aufbauen und weiterentwickeln
* Sie entwickeln ein Digitales Mindset fir hr Team

Dozenten
Konzeption dieses Moduls: Stefan Hohage




