
7. ADG-Vorstandsforum 2021

Buchungsnummer
ST0321-299

Diese Veranstaltung richtet sich an:
VorständInnen aus genossenschaftlichen Unternehmen und Kooperativen, AbsolventInnen und
TeilnehmerInnen des TOP-Managementprogramms

Transformationsfaktor
Führungskraft – Neue
Normalität: Anders Denken und
stark bleiben. Nutzen Sie jetzt
die Dynamik der Krise und
gehen Sie die Chancen und
Herausforderungen der

https://shop.adg-campus.de/


Transformation proaktiv an!
Das Forum bietet Ihnen eine
exzellente Plattform,"ch mit
VorstandskollegInnen und TOP-
AbsolventInnen fokussiert
auszutauschen. Gewinnen Sie
überdies wichtige Impulse von
ausgewiesenen ExpertInnen:
Wie kann ich die Krise nutzen
und lernen, auch auf Distanz
professionell"ühren? Wie
ermutige ich meine
MitarbeiterInnen"hr
Selbständigkeit und wie können
sich eigene Potenziale



nachhaltig entfalten?
Veranstaltungsart
Forum/Tagung
Dauer (in Tagen)
2
Termin
18.11.2021 - 19.11.2021
Zu erreichender Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Preis1.500,00 €

Aktions- und Gutscheincodes werden"iteren Bestellprozess berücksichtigt.
Beschreibung
Die Pandemie hat Vieles verändert. Alle sehnen sich nach Bewährtem und Vertrautem. Gibt"n Zurück zur
„Normalität“?
Die massive Disruption fordert eine nie dagewesene Transformation. Erst wenn sich der Rahmen verändert,
verändern sich Menschen – Corona bietet die Chance, positive Veränderungen herbeizuführen. Gerade jetzt ist
der richtige Zeitpunkt"s Führungskraft aktiv"rden. Die Steuerung von Unternehmen steht vor historischen
Aufgaben. Radikale Veränderungen sind unumgänglich. Ein verändertes Führungsverständnis ist notwendiger
denn je. Führung muss sich den Bedingungen stetig zunehmender Unbestimmtheit anpassen, Disruptionen
antizipieren, wie sie in Gestalt der Digitalisierung und gesellschaftlicher Umbrüche bisher nur schemenhaft
erkennbar sind. Und sie muss die Lehren aus den Krisen der Vergangenheit ziehen. Die durch die Komplexität
oftmals induzierte Instabilität, Ungewissheit und Unsicherheit lösen immer mehr den Wunsch des Individuums
nach Halt und Orientierung aus. Je mehr gefühlte Bedrohung, desto größer wird das Verlangen nach Sinn,
Vorbildern, Inspirationen und Visionen.

In unserem 7. ADG-Vorstandsforum konzentrieren wir uns gemeinsam mit Ihnen darauf, wie Sie diesen
Transformationsfaktor nachhaltig und erfolgreich in Wirkung bringen können. Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Erfahren Sie hier mehr zum Programm und profitieren Sie von exzellentem Leadership-Wissen auf Spitzenniveau
sowie wertvolle Impulse und Tools," der Krise handlungsfähig und erfolgreich"ieren!

 

Inhalte
Change: Der kluge Gebrauch von Kopf & Körper"rausfordernden Zeiten
Entscheiden, Wirksamkeit statt Gefälligkeit
Resilienz – stark bleiben in Zeiten der Veränderung
Krisenkommunikation
New Work – new Energy
Selbstwirksamkeit: Mentale Skills für erfolgreiches Tun
Vergeude keine Krise – Anstiftung zum Andersdenken



Nutzen
Sie erhalten neue, gezielte und praxiserprobte Impulse von inspirierenden ReferentInnen.
Sie profitieren von exzellentem Leadershipwissen von VordenkerInnen aus Wissenschaft, Wirtschaft,
Gesellschaft und Sport. 
Sie erhalten Einblicke aus anderen Lebensbereichen und können diese in Ihren Führungsalltag
übertragen. 
Sie haben die Möglichkeit, mit ReferentInnen und TeilnehmerInnen über Ihre Herausforderungen"skutieren
und Ihr Netzwerk auszubauen.  

Dozenten
Dr. Arno Schimpf, Psychologe, Sportwissenschaftler und Spitzensportler-/Trainer-Coach

Dirk Stoess, Cormens GmbH

Markus Weber, V.I.T. GmbH

Petra van Laak, text: vanlaak corporate communications

Dr. Peter Kreuz, CEO, Author & Founder 'Rebels at Work'


