ADG-Webinar: Uberblick Uber die wichtigsten Fragen im
Individualarbeitsrecht Teil 1

Buchungsnummer
ST0122-037

Diese Veranstaltung richtet sich an:
Vorstandinnen, Personalleiterinnen, Spezialistinnen

Das Individualarbeitsrecht
behandelt die
Rechtsbeziehungen zwischen
Arbeitgeber und Arbeitnehmer.
Diese werden mafigeblich
durch arbeitsvertragliche
Vereinbarungen gestaltet. Eine


https://shop.adg-campus.de/

Vielzahl von Gesetzen, die der
Arbeitgeber bel Anbahnung,
Durchfuhrung und Beendigung
des
Arbeitsverhaltnisses"achten
hat, sowie die einschlagigen
Tarifvertrage bestimmen
daruber hinaus jedoch den
Handlungsspielraum der
Arbeitsvertragsparteien.

Workload (in h)

295,00 €



Aktions- und Gutscheincodes werden'iteren Bestellprozess bertcksichtigt.
Beschreibung

Das Individualarbeitsrecht behandelt die Rechtsbeziehungen
zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Diese werden
mafgeblich durch arbeitsvertragliche Vereinbarungen .
Xestaltet. Eine Vielzahl von Gesetzen, die der Arbeitgeber bei
nbahnung, Durchfuhrung und Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses"achten hat, sowie die einschlagigen
Tarifvertrage bestimmen daruber hinaus jedoch den
Handlungsspielraum der Arbeitsvertragsparteien.

In unserem Webinar vermitteln wir Ihnen die wichtigsten
Aspekte des Individualarbeitsrechts.

Inhalte
Zulassungsvoraussetzung:

« Die Webinare "Uberblick tber die wichtigsten Fragen im Indidivudalarbeitsrecht, Teil 1 und Teil 2 kénnen
nur zusammen gebucht werden.

¢ Bei diesem Webinar handelt"ch"n Pflichtmodul zur , Online-Zertifizierung Arbeitsrecht”. Bei Fragen oder flr
Informationen zur Online-Zertifizierung sprechen Sie uns gerne an!

Grundlagen des Individualarbeitsrechts:

¢ Arbeitsrechtliche Grundbegriffe

¢ Anbahnung und Begriindung des Arbeitsverhaltnisses

e Grundzuge des Weisungsrechts des Arbeitgebers

e Uberblick Gber die Maglichkeiten zur Beendigung des Arbeitsverhaltnisses - Der Kiindigungsschutz nach
dem Klndigungsschutzgesetz

Nutzen
« Sie erhalten einen komprimierten Uberblick (iber ausgewahlte Fragen des Individualarbeitsrechts.
¢ Sie erlangen Rechtssicherheit beim Umgang mit arbeitnehmerseitigen Pflichtverletzungen.

Dozenten

Rechtsanwalt Jens-Uwe Neumann ist Sozius der Kanzlei ZIECHNAUS Rechtsanwalte in Erfurt. In der auf die
Vertretung von Kreditinstituten spezialisierten Kanzlei befasst"ch vornehmlich mit Fragen des Arbeitsrechts und
des Bankrechts und ist hierbei bundesweit sowohl beratend als auch forensisch tatig. Herr Neumann studierte
Rechtswissenschaften”n Universitaten Jena und Freiburg i.B. Seit dem Jahre 1999 ist"s Rechtsanwalt zugelassen.
Eine Vielzahl von Kreditinstituten nutzt seine umfangreiche Lehrerfahrung auf dem Gebiet des Arbeitsrechts.






