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ADG-Fuhrungskraftekreis Personal

Buchungsnummer
ST23-00424

Diese Veranstaltung richtet sich an:
Absolventinnen der Zertifizierung zum/zur Personalleiterin ADG, Fihrungskrafte und
Spezialistinnen mit Erfahrungshintergrund im Bereich Personalmanagement

Mit dem ADG-
Fuhrungskraftekreis bietet sich
Ihnen eine exklusive
Netzwerkplattform fur
Fuhrungskrafte und
Geschaftsfeldverantwortliche
aus dem Personalmanagement


https://shop.adg-campus.de/

In Genossenschaftsbanken.

Die Themenschwerpunkte im
Juni 2023:

Aktuelle Entwicklungen im
Arbeitsrecht:

-Die Pflicht zur Aufzeichnung
der Arbeitszeit und neues
Arbeitszeitrecht - Aktuelles
aus Rechtsprechung und
Gesetzgebung

-Mobiles Arbeiten - New Work
Im Lichte gesetzgeberischer
Anstrengungen und
arbeitsschutzrechtliche



Aspekte

-Der
-Das

neue Hinweisgeberschutz
neue

Weiterbildungsgesetz -
Kommt der Anspruch auf
bezahlte Bildungszeit?
-Urlaub ohne Grenzen? -
Neues aus Erfurt zum

Urla
Urla

ubs- und

ubsabgeltungsanspruch

-Aktuelle Rechtsprechung zum
Individual- und
Kollektivarbeitsrecht

-Entscheidung des BAG zur
Lohngleichheilt zwischen



Mannern und Frauen

Aktuelle Themen HR:

-Recruiting - extern und / oder

iIntern?

-StolSrichtungen eines

nachhaltiger

Personalmar
-OKR Im

agements

Personalmanagement!?

Termin

12.06.2023 - 14.06.2023
Zu erreichender Abschluss
Teilnahmebescheinigung

2.080,00 €



Gold 1.872,00 €

Aktions- und Gutscheincodes werden'iteren Bestellprozess bertcksichtigt.

Beschreibung

Die Grundidee: Sie kommen regelmaRig"ner Uberregionalen, langfristig stabilen Erfahrungsgruppe zusammen,"r
Sie aktuelle Themen des Tagesgeschafts sowie Neuerungen und Ideen aus der Praxis erértern und"e
Werthaltigkeit flr Inre Umsetzung beurteilen kédnnen. Die Ergebnisse werden vom Moderator dokumentiert und
Ihnen im Nachgang zur Veranstaltung zur Verfligung gestellt.

Nutzen Sie hier die Chance und Gelegenheit, sich"tuellen Themen und Herausforderungen auszutauschen und
diese auch mit Ihren Kolleginnen und lhren Referenten"sprechen.

Inhalte
Aktuelle Entwicklungen im Arbeitsrecht:

Die Pflicht zur Aufzeichnung der Arbeitszeit und neues Arbeitszeitrecht - Aktuelles aus Rechtsprechung
und Gesetzgebung

Mobiles Arbeiten - New Work im Lichte gesetzgeberischer Anstrengungen und arbeitsschutzrechtliche
Aspekte

Der neue Hinweisgeberschutz

Das neue Weiterbildungsgesetz - Kommt der Anspruch auf bezahlte Bildungszeit?

Urlaub ohne Grenzen? - Neues aus Erfurt zum Urlaubs- und Urlaubsabgeltungsanspruch

Aktuelle Rechtsprechung zum Individual- und Kollektivarbeitsrecht

Entscheidung des BAG zur Lohngleichheit zwischen Mannern und Frauen

Aktuelle Themen HR:

e Recruiting - extern und / oder intern?
e Stolrichtungen eines nachhaltigen Personalmanagements
¢ OKR im Personalmanagement!?

Nutzen

¢ Sie kdnnen"ner homogenen Gruppe einen intensiven Uberregionalen Erfahrungsaustausch mit anderen
Personalern auf Augenhéhe pflegen.

¢ Sie diskutieren aktuelle Herausforderungen und Themen, die Sie im Vorfeld mitbestimmen kénnen.

¢ Sie haben die Méglichkeit, eigene Ideen vorzustellen,"skutieren und gemeinsam
Umsetzungsldsungen"arbeiten.

¢ Sie erhalten zu lhrer ganz persénlichen Fragestellung ein wertvolles Feedback, klare Meinungen und
praxisbezogene Anregungen.

¢ Sie erfahren, welche Fragestellungen und Ldsungen andere Praktiker haben und lernen aus der Praxis fur
Ihre Praxis.



« Sie erhalten einen Uberblick (iber aktuelle Entwicklungen und Trends.

Dozenten
Jens-Uwe Neumann, Kanzlei ZIECHNAUS Rechtsanwalte in Erfurt

Till Crazius, Unternehmensberatung Bierend, Zeller & Partner AGlhren



