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Diese Veranstaltung richtet sich an
Vorstande, Bereichsleiter,

Fuhrungskrafte,
Nachhaltigkeitsbeaufragte
Der Fachkraftemangel ist
aktueller denn je - eine von
vielen Herausforderungen, vor
denen Unternehmen gerade
stehen. Auch die



"Nachhaltigkeitsfrage" ist eine,
die sich jede Organisation
stellen muss, nicht zuletzt im
Bezug auf das Personal, denn
diese verbirgt die Moglichkelt,
sich als attraktiven
Arbeitgeber'sitionieren,"rade
auch junge Leute"quirieren.
Diese Kurzzertifizierung gibt
Ihnen einen Uberblick ber die
relevanten Themen der
nachhaltigen
Mitarbeiterforderung und zeigt
lhnen die Erkenntnisse aus
Forschung und Praxis.




Wir beraten Sie gerne.

Thomas Wilbert

Tel.: +49 2602 14 183
thomas.wilbert@adg-campus.de

Beschreibung

Diese Kurzzertifizierung erméglicht es lhnen, alle Bereiche lhres genossenschaftlich kooperativen Unternehmens
betreffende , Nachhaltigkeitsfrage” einfach fernab der Sache und mit Fokus auf die Personalebene"trachten.
Denn schlieBlich sind es lhre Mitarbeiter und Kollegen, die die nachhaltige Transformation lhrer Organisation erst
mdglich machen werden. Gerade in Zeiten des Fachkraftemangels gilt"bei, sich als attraktiver
Arbeitgeber"sitionieren,"m einen notwendige Personalressourcen langfristig sicherzustellen sowie zum anderen
der Belegschaft Antworten auf drangende gesellschaftliche Fragen geben"dnnen. Erlangen Sie daher Kenntnisse
im Bereich des Arbeits und Gesundheitsschutzes sowie der Mitarbeiterférderung und betrachten Sie auch
Themen wie 6kologisches (Personal --)Marketing oder Greenwashing Risiken auf Basis gut aufbereiteter
Erkenntnisse aus Forschung und Praxis.

Inhalte

Nutzen
Ilhr Nutzen:

« Sie erlangen einen Uberblick Gber den Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie (iber die nachhaltige
Mitarbeiterférderung

¢ Sie betrachten und diskutieren das Potential von dkologischem (Personal-) Marketing und die Risiken von
Greenwashing

¢ Sie beschaftigen sich mit den aktuellen Erkenntnissen aus Forschung und Praxis

Der Nutzen flr Ihr Unternehmen:

e Sie profitieren durch die Analyse und Diskussion der Attraktivitatssteigerung als Arbeitgeber bei


mailto:thomas.wilbert@adg-campus.de

6kologischer Positionierung und Ausirchtung und kénnen"m Fachkraftemangel entgegenwirken

¢ |hr Unternehmen ist auf den aufkommenden Drang der nachhaltigen Transformationen vorbereitet und
kann diesem zuvorkommen.

¢ Sie erhalten eine ganzheitliche und mallgeschneiderte Vermittiung aktueller Inhalte aus dem
Themenkontext der Nachhaltigkeit fir die genossenschaftliche Praxis auf Basis werteorientierter
Okonomik.

¢ Sie profitieren von der hohen theoretischen Expertise und langjahrigen Erfahrung unser
Kooperationspartner, die sich mit der ADG-Gruppe gemeinsam als Think Tank fur das Themengebiet der
Nachhaltigkeit verstehen.

» Sie werden Teil eines echten kooperativen Netzwerks von Gleichgesinnten, das Vernetzung und Austausch
auch Uber das eigentliche Bildungsangebot hinaus ermdglicht.

¢ Wir garantieren lhnen eine enge Verzahnung der Inhalte des Managementprogramms mit den
Nachhaltigkeitsstrategien des BVR und der Genossenschaftlichen FinanzGruppe.

¢ Die neuen modularen Bildungsangebote der ADG unterliegen einem kontinuierlichen
Entwicklungsmonitoring auf Basis von Begleitforschung durch das Forschungsinstitut ADG Scientific -
Center for Research and Cooperation e.V.

¢ Die neuen modularen Bildungsangebote der ADG ermdéglichen gegenseitige Anrechnungsmaglichkeiten
bei Studiengangen der ADG Business School.

Dozenten




