Kostenloses Info-Webinar ,Erfolgsfaktor Personalmanagement”

Buchungsnummer
ST23-01290

Diese Veranstaltung richtet sich an:
Personal-Vorstand:innen, Leiter:innen Personal, Personal- und Organisationsentwickler:innen

Zukunftsorientierte
Personalarbeit ist ein immer
wichtigerer Erfolgsfaktor fur
Unternehmen. Doch welche
Leistungsfelder sollte die
Personalabteilung heute
abdecken und wie sollte diese
Einheit aufgestellt sein,"nen


https://shop.adg-campus.de/

Beitrag zum
Unternehmenserfolg
beisteuern”onnen?

Welche Rolle spielen
Personalentwicklung, Recruiting
oder Personalprozesse im
Rahmen einer
zukunftsorientierten
Personalstrategie? In unserem
kostenlosen Info-Webinar
erfahren Sie, welche
Stellschrauben Sie Im
Personalmanagement drehen
mussen, damit HR einen hohen




Beitrag zum
Unternehmenserfolg leisten
kann.

Veranstaltungsart
Webinar

Termin

08.02.2023 - 08.02.2023

0,00 €

Aktions- und Gutscheincodes werden"iteren Bestellprozess berlcksichtigt.

Beschreibung

Die Verflgbarkeit von Mitarbeiter:innen mit der richtigen Kompetenz und"sreichender Menge wird ein immer
wichtigerer Erfolgsfaktor fur Unternehmen. Der “War for Talents” ist"llem Gange und"rd immer schwieriger,
offene Stellen"setzen. Dariber hinaus mussen Mitarbeiter:innen und FUhrungskrafte auf Dauer qualifiziert und
entwickelt werden,"t den Veranderungen Schritt halten"dnnen.

In unserem Webinar erhalten Sie einen Uberblick, welche Stellschrauben Sie im Personalmanagement drehen
mussen,"e (strategische) Entwicklung Ihres Hauses noch besser unterstltzen"dnnen.

Das Webinar findet am 08.02.2023 von 14:00 Uhr bis 16:00 Uhr statt und wird mit der
Software GoToMeeting Ubertragen.

Inhalte
¢ Aktuelle personalpolitische Herausforderungen
¢ Beitrag des Personalmanagement zum Unternehmenserfolg
¢ Selbstverstandnis und Rollen eines modernen Personalmanagements
¢ (Strategische) Leistungsfelder und Instrumente"nem zukunftsorientierten Personalmanagements
¢ Talentmanagemenet und Fihrungskrafteentwicklung als zukiinftig zentrale Aufgabe
¢ Vorgehen zur zeitgemalen Positionierung des eigenen Personalmanagement

Nutzen
« Sie erhalten einen Uberblick (iber aktuelle personalpolitische Herausforderungen.
¢ Sie lernen, welchen Beitrag eine gut aufgestellte Personalabteilung zum Erfolg eines Unternehmens leisten
kann.


https://www.goto.com/de/download

¢ Sie erkennen, welches Selbstverstandnis und welches Rollenverstandnis notwendig ist, damit HR eine
strategischere Rolle Gibernehmen kann.

« Sie erhalten einen Uberblick, welche Leistungsfelder ein modernes Personalmanagement heute bedienen
kénnen sollte.

« Sie erhalten einen Uberblick,"Ichen Feldern Sie die ADG bei der Weiterentwicklung Ihres
Personalmanagement unterstitzen kann.

Dozenten

Kai Geisslreither, Akademie Deutscher Genossenschaften e.V. Herr Geisslreither verfigt tGber 15 Jahre
FUhrungserfahrung"ternationalen Handels- und Dienstleistungsunternehmen. Er hat mehrere eigene
Unternehmen gegrindet und unternehmerische Change-Projekte begleitet. Er ist zertifizierter Agile Coach,
zertifizierter Scrum Master und akkreditierter Insights-MDI-Berater.

Martin Greff, Akademie Deutscher Genossenschaften e.V. Herr Greff ist Experte fiir Personal-, Fihrungskrafte-
und Organisationsentwicklung. Er verfligt Gber umfangreiche Qualifizierungen im Bereich systemische
Organisationsentwicklung und Change, Uber Zertifizierungen als Scrum Master und Product Owner.



