Kostenloses Info-Webinar ,,Neue Fuhrung - Ziele selbstbestimmt
erreichen. Unternehmerischer Erfolgsfaktor"namischen Zeiten."

Buchungsnummer
ST23-01356

Diese Veranstaltung richtet sich an:
Vorstand:innen, Personalleiter:innen, Fiihrungskrafte

An die Notwendigkeit zum
lebenslangen Lernen haben wir
uns schon gewohnt.
Altbekanntes andert sich - und
zwar immer wieder und"her
Geschwindigkeit. Um mit der
hohen Umfelddynamik


https://shop.adg-campus.de/

Schritt"lten, mussen wir alle
uns laufend weiterbilden.
Neben dem traditionellen

synchronen Prasenzlerr

Seminarraum ermoglicl

en im
t der

technologische Fortschritt
heute auch immer bessere

asynchrone digitale

Lernformen, die fur bestimmte
Inhalte spannende Vorteile
bieten: Die Teillnehmerlinnen
lernen, was sie wollen, wann
sie wollen und werden dabel
zlelgerichtet und motivatorisch

unterstutzt. In unserem

Info-



Webinar stellen wir [hnen eine
spannende Losung vor, die
modernste Erkenntnisse der
Fuhrungspraxis umsetzt"n
Management-Fortbildungs-
Konzept und"hon
kurzfristig"nem spurbar
gesteigerten
Engagement”samten
Unternehmen fuhrt.

Veranstaltungsart
Webinar

Termin

09.03.2023 - 09.03.2023

0,00 €

Aktions- und Gutscheincodes werden'iteren Bestellprozess bertcksichtigt.
Beschreibung
Um mit dem gestiegenen Wettbewerbsdruck Schritt halten"énnen, missen Unternehmen immer neue

Kompetenzen aufbauen. Dies bringt sowohl fir Unternehmen als auch fur Mitarbeiter:innen Herausforderungen

mit sich: Das Unternehmen braucht im Rahmen seines Personalmanagements ein ganzheitliches



Personalentwicklungskonzept, das Bedarfe, vorhandene und bendétigte Kompetenzen in Einklang bringt.

Die Mitarbeiter:innen mussen zum erfolgreichen Kompetenzaufbau ausreichend Interesse und Zeit mitbringen.
Gerade Letzteres ist flir viele eine echte Herausforderung,"e Schreibtische und E-Mail-Postfacher voll sind.

Ein immer attraktiver werdender Ansatz," diesem schwierigen Umfeld Lernen"maglichen, sind digitale
asynchrone Lernwelten, denen"fgrund ihrer didaktisch und technisch fortschrittlichen Konzeption gelingt, das
Engagement bei Flihrungskraften und deren Mitarbeiter:innen"tfesseln und die"nen wichtigen Beitrag leisten,
unternehmerische Transformationsprozesse erfolgreich"stalten.

Unternehmen, die"ese zukunftstrachtige Form der individuellen Personalentwicklung investieren, kénnen ihre
Attraktivitat als Arbeitgeber erh6hen und"ch in Zeiten des Fachkraftemangels gute Mitarbeiter:innen finden und
binden.

Das Webinar findet am 09.03.2023 von 14:00 Uhr bis 15:00 Uhr statt und wird mit der
Software GoToMeeting Ubertragen.

Inhalte
¢ Darstellung der Marktsituation (Erwartungshaltung Fihrungskrafte/Mitarbeiter:innen)
¢ Herausforderungen (Fachkraftemangel, Leistungsbewusstsein, Transformation, Fusionen)
¢ Konzeptvorstellung/Ldsungsansatze (von der Wissensvermittiung bis zur Umsetzung"r Praxis)

Nutzen

¢ Sie werden fir das aktuelle Spannungsfeld zwischen PE-Bedarfen und zeitlicher Verfligbarkeit
sensibilisiert.

¢ Sie erhalten einen Einblick"ne State-of-the-Art-Lernumgebung.

¢ Sie erfahren, wie E-Learning durch mediale Elemente und Coaching-Lernbegleitung gezielt angereichert
werden kann.

¢ Sie erhalten Impulse, wie Sie Ihr Haus mit einer modernen Lernumgebung als attraktiven Arbeitgeber
positionieren kénnen.

Dozenten
Angela Schwirtz und Adrian Krol, MSH Consulting GmbH.


https://www.goto.com/de/download

MSH Consulting GmbH bringt eine 30jahrige Erfahrung in Prozess- und der Fihrungsentwicklung mit.
Nachhaltigkeit steht im Mittelpunkt unserer Arbeit. Alles Konzepte werden immer wieder"tuelle Anforderungen
angepasst. Spezialisten flr Blended Learning.



