Forum/Tagung

Forum Assistenz und Vorstandsunterstutzung 2024

Preis
Details

Anmelde-Nr.

5T24-00865

29.08.2024 - 30.08.2024

1.590,00 €

Bronze 1.510,50 €
Silber 1.478,70 €
Gold 1.431,00 €

Platin 1.399,20 €


https://shop.adg-campus.de/

Diese Veranstaltung richtet sich an
Mitarbeiter/-innen im Bereich

Assistenz und
Vorstandsunterstutzung

Dialog der Zukunft: Wie
Assistenzen und Kl gemeinsam
wachsen

Dieses Forum bietet
Vorstandsassistenzen in
Banken eine inspirierende
Plattform,"e Herausforderungen
der digitalen Ara anzunehmen.
Uber 1,5 Tage werden Microsoft



365, kunstliche Intelligenz und
wichtige Soft Skills erkundet.
Die Veranstaltung bietet
Workshops, Vortrage und
iInteraktiven
Austausch,"novative
Losungen"tdecken und eine
aktive Gemeinschaft"lden.
Nehmen Sie viele Impulse,
ldeen und Tipps mit fur lhre
professionelle
Assistenzarbeit"ner
zunnehmend digitalen
Arbeitswelt.




Wir beraten Sie gerne.

Lukas Fasel
Experte Projektmanagement, Arbeitsmethodik und Webinartechnologie
+49 2602 14-278
lukas.fasel@adg-campus.de

Beschreibung
Dialog der Zukunft: Wie Assistenzen und KI gemeinsam wachsen

In einer Welt,"r die Grenzen zwischen Mensch und Maschine immer mehr verschwimmen, steht die Konferenz
"Dialog der Zukunft: Wie Assistenzen und Kl gemeinsam wachsen" flr Inspiration und Starkung. Die
Veranstaltung éffnet ein neues Kapitel flir Vorstandsassistenzen von Banken, die bereit sind, die
Herausforderungen der digitalen Ara nicht nur anzunehmen, sondern sie"istern und daraus Vorteile"ehen. Uber
1,5 inspirierende Tage hinweg tauchen wir tief'e Welt von Microsoft 365, erkunden die unendlichen
Méglichkeiten kinstlicher Intelligenz und scharfen die Soft Skills, die"r heutigen schnelllebigen Arbeitswelt
unerlasslich sind.

Durch einen Mix aus intensiven Workshops, inspirierenden Vortragen und interaktivem Erfahrungsaustausch
bietet diese Konferenz eine hervorragende Plattform,"n den Besten'rnen, innovative Lésungen"tdecken und eine
Gemeinschaft"lden, die die Zukunft aktiv mitgestaltet. "Dialog der Zukunft" ist mehr als eine Konferenz -"t ein


mailto:lukas.fasel&#x40;adg-campus.de

Aufruf zum Handeln, eine Gelegenheit, die eigene Rolle neu"finieren und ein aktiver Teil der Lésung"r sich
wandelnden Landschaft der digitalen Arbeitswelt"in.

Optionales Zusatzangebot: Erfahrungsaustausch MS 365 am 28.08.2024, 13:30-17:00 Uhr

In 2024 bieten wir zum ersten Mal einen vorgeschalteteten Erfahrungsaustausch fur alle Teilnehmer/-innen an.
Ziel dieses Formates ist es, die bisher gesammelten Learnings und Erfahrungen im Umgang mit MS 365
gemeinsam mit anderen Kolleg/-innen auszutauschen und"flektieren. DarlUber hinaus erwarten Sie wertvolle
neue Impulse im Umgang mit dem Tool.

lhr Vorteil: Keine weitere Ubernachtung nétig, wenn Sie bereits sowieso eine Anreise am 28.08.2024 geplant
haben.

Weitere Informationen finden Sie unter der o. s. Verlinkung. Wenn Sie"m ERFA teilnehmen mdchten, bitten wir
Sie"tsprechende Buchung tber den Online-Shop.

Inhalte
Optionales Zusatzangebot: Erfahrungsaustausch MS
365

igggigzgo Sie die Moglichkeit, sich vorab uber die

Uhr gesammelten Erfahrungen mit MS 365.
auszutauschen und wertvolle Impulse im Umgang
mit dem Tool"halten.

Agenda

Forum

Tag 1,

29.08.2024

BegruBung und Eroffnung
09:00 Uhr Lukas Fasel, ADG und Andrea Kaden, zeitgewinn
hamburg (Moderatorin des Forums)

Keynote: Zukunft gemeinsam gestalten: Die

09:15 Uhr Symbiose von Kl und Mensch
Astrid Briggemann
10:15 Uhr Prasentation Ergebnisse vom ERFA MS 365

Andrea Kaden



https://shop.adg-campus.de/st24-01953
https://shop.adg-campus.de/st24-01953
https://shop.adg-campus.de/st24-01953
https://www.linkedin.com/in/lukas-fasel-905014263/
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https://www.linkedin.com/in/astrid-brueggemann/
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10:45 Uhr
11:15 Uhr

12:15 Uhr
13:15 Uhr

14:15 Uhr

15:15 Uhr

15:45 Uhr

16:30 Uhr
18:30 Uhr

Tag 2,
30.08.2024

09:00 Uhr

10:00 Uhr

11:00 Uhr

11:30 Uhr

Kaffee- und Netzwerkpause

KI im Office - was ist moglich?
Ralf Westphal

Mittagspause
KI-Revolution im Blro
Ralf Westphal

KI und Recht: Herausforderungen im Umgang mit
KI-Tools managen
RA Frank Stiegler, Stiegler Legal

Kaffee- und Netzwerkpause

Berufsbild im Wandel: Neue Kompetenzen fur die
Assistenz 4.0
Ulrike Dirkes, O-PEN GmbH

Zusammenfassung des Tages und Klarung offener
Fragen

Abendveranstaltung

Make Work Visible
Ralf Westphal

LinkedIn - Praktische Tipps und Strategien zum
Networking und Profiloptimierung
Lars Bossemeyer, Y-SITE

Kaffee- und Netzwerkpause

Voll digital und doch geerdet: Die Kunst des
digitalen Gleichgewichts
Daniela Ullmann



https://www.linkedin.com/in/ralf-westphal/
https://www.linkedin.com/in/ralf-westphal/
https://www.linkedin.com/in/frank-stiegler-575a4a280/
https://www.linkedin.com/in/ulrike-dirkes-open/?originalSubdomain=de
https://www.linkedin.com/in/ralf-westphal/
https://www.linkedin.com/in/bossemeyer/
https://www.linkedin.com/in/danielaullmann/?originalSubdomain=de

Eine Frage der Haltung: Der Schlussel zu Resilienz,
12:15 Uhr Selbstbewusstsein und Gelassenheit
Kirsten Hummerich, Doaching

13:00 Uhr  Abschluss des Forums, Mittagessen & Abreise

Haben Sie Themenwi(insche oder Anregungen? Senden Sie diese gerne an |ukas.fasel@adg-campus.de.

- Anderungen vorbehalten -

Nutzen
Vorteile flir Sie als Teinehmer/-in:

¢ Praktische Kenntnisse: Erlangen Sie fundierte Kenntnisse Gber Microsoft 365 im Bankensektor, lernen Sie
den effektiven Einsatz von KI-Tools und entdecken Sie neue Strategien zur Optimierung lhrer
Arbeitsablaufe.

e Zukunftsorientierte Fahigkeiten: Entwickeln Sie Fahigkeiten, die flr die Assistenz der Zukunft
entscheidend sind, von der Nutzung kiinstlicher Intelligenz bis zur Starkung lhrer Soft Skills fir eine
verbesserte Zusammenarbeit und Fihrung.

¢ Netzwerk und Gemeinschaft: Knlpfen Sie Verbindungen mit Gleichgesinnten, teilen Sie Erfahrungen und
bauen Sie eine unterstitzende Community auf, die auch nach der Konferenz Inspiration und Austausch
bietet.

Vorteile fur Vorgesetzte und Teams:

¢ Innovative Losungsansatze: Teilnehmende Assistenzen bringen wertvolle Einblicke"novative Tools und
Prozesse mit, die die Effizienz und Produktivitdt des gesamten Teams steigern kénnen.

e Inspirierendes Vorbild: Durch den Ausbau ihrer Kompetenzen férdern Assistenzen eine Kultur
kontinuierlicher Verbesserung und lebenslangen Lernens im Unternehmen.

¢ Starkung der Teamdynamik: Durch verbesserte Soft Skills und ein Verstandnis flr die Integration von Ki
kénnen Assistenzen die Teamarbeit verbessern und"nem positiven Arbeitsumfeld beitragen.

Dozenten
Ausgewahlte Expert/-innen“tuellen Fachthemen



https://www.linkedin.com/in/kirsten-hummerich-2a16856/?originalSubdomain=de
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